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Schweiber, Elektriker & andere
Fachkrafte sind in Deutschland
kaum mehr zu finden. Mit
unseren Personalpartnern vor Scan Mich
Ort suchen wir die fur Sie
passende Fachkraft in Vietham

Ihre Ansprech :
oder auf den Philippinen & = ,,aulf,";fm';;':“e'
Ubernehmen die Vorbereitung & i ;é: L U
das Einreiseprozedere. B q
. Internationale
+ 49 151 221 031 63 ..
frank.pohle@tsa-grossraeschen.de FaC h krafte
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+49 3753 3185



Bedarfsermittlung & Beratung Einstellungsprozess

Erstellung eines spezifischen Nach Vertragsabschluss & erfolgreicher
Anforderungsprofils fiir die zu Einreise nach Deutschland wird der
besetzende Position. Dies umfasst Details Kandidat bei der Integration
wie die Jobbeschreibung, die zu unterstiitzt. Somit wird sichergestellt,

erfiillende Qualifikationen & dass der Kandidat & das Unternehmen
Erfahrungen. mit den Entscheidungen zufrieden sind.

Auswahl & Bewertung der
Kandidaten

Nach der Auswahl des geeigneten ; ; o ¥ : . Kontaktformular:
Kandidaten & der Priifung o . - "

entsprechender Qualifikationen &
Referenzen, erfolgt die Organisation &
Planung von Yorstellungsgesprachen.
Parallel werden die Dokumente
hinsichtlich des ’ = 4
Fachkrafteeinwanderungsgesetztes = ; S Jll Wen oder Was suchen Sie?
gepriift. B |

Firmen-/Unternehmensname:

Anzahl gesuchter Mitarbeiter: .................

Wunsch-Einstellungsdatum:

Matching/Vermittlung

Es erfolgt die finale Kandidatenauswahl.
Dabei libernimmt die TSA die
Kommunikation & Koordination zwischen
Unternehmen & Kandidaten. Weiterhin
werden nach Auswahl der Kandidaten
notwendige Qualifizierungen festgelegt.

Kontaktperson:
E-Mail:
Telefonnr.: ..

lhre Notizen:



